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‘ Claves del Trimestre

La fortaleza de la economia espanola durante el primer trimestre del
ano continva reflejandose en el dinamismo del mercado de traba-
jo. Una vez descontada la estacionalidad caracteristica del primer
trimestre, la evolucion del empleo y de la tasa de paro, tanto en los
registros publicos como en la Encuesta de Poblacion Activa, reflejan
unos resultados positivos.

Hasta el momento, la desaceleracion prevista del crecimiento de los
afiliados a la Seguridad Social en el conjunto de las pymes no se ha
materializado con la intensidad esperada, acumulando en el Ultimo
ano aproximadamente unos 340.000 empleos, casi dos terceras
partes del total de los afiliados a estos registros publicos. Al igual
que en periodos anteriores, la mayor demanda de empleo se ha
concentrado en los servicios de comidas y bebidas en las distintas
dimensiones empresariales; si bien se ha de destacar el favorable
dinamismo de esta actividad en el colectivo de las pymes de entre
10y 49 trabajadores.

Por tamano empresarial, las microempresas (de 1 a 9 trabajadores)
son las que han sustentado en mayor medida la dinamica del empleo
durante el primer trimestre de 2017. Actividades como la construc-
cion, las actividades juridicas, la educacion y los servicios de comidas
y bebidas han estado detras de este favorable comportamiento.
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En cuanto a la evolucion del empleo en las pequenas empresas (de
10 a 49 trabajadores) se mantiene estable la positiva contribucion
de este subconjunto de empresas, en las que el dinamismo de la
afiliacion en sectores como la construccion y la educacion compen-
sO la desfavorable situacion estacional de estos registros en otras
actividades como el comercio y los servicios de comidas y bebidas.

Por ultimo, las medianas empresas (de 50 a 249 trabajadores) han
contribuido positivamente al crecimiento del total de los afiliados
durante el periodo analizado, si bien esta aportacion ha sido inferior
a la registrada en trimestres anteriores.

Las previsiones sobre la evolucion del empleo en las pymes durante
2017 y 2018 (tasa anual promedio 3,3% y 2,4% respectivamente)
se han revisado al alza con respecto a las estimaciones realizadas
a finales del pasado afio, como consecuencia de una mejora de
las perspectivas de la actividad y la ocupacion durante este primer
semestre del afio. No obstante, se ha de destacar que la desacele-
racion econémica prevista tendra incidencia sobre la oferta laboral,
limitando sus ritmos de crecimiento de forma clara en todos los
segmentos, salvo en las microempresas. En promedio anual, el au-
mento de los afiliados en las pymes se situara aproximadamente en
unos 270.000 registros en 2017 y una tasa similar en 2018.
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‘ Entorno general

La ralentizacion de los ritmos de actividad en el primer trimestre del afio
da continuidad a la tendencia que a finales de 2016 ya se venia apre-
ciando. En términos anuales, también se repite este patrdn, aunque se
mantienen dinamicas elevadas que se trasladan al comportamiento del
mercado laboral. En concreto, las afiliaciones se mantienen en niveles
similares al trimestre precedente, una estabilidad que se cuantifica en
términos anuales en crecimientos del 3,2% vy la creacion de empleo en
términos de ocupados mantenga una trayectoria positiva y que las tasas
de paro se mantengan en niveles del 18,8%.
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@ ‘ Empleo en las pymes

Las pymes llevan acumulados en el ultimo ano cerca de 339.000
empleos, que representan mas del 65% del total de las afiliaciones
registradas. En el primer trimestre de 2017 las pymes de tamario
medio han protagonizado la oferta, materializando mas del triple de
las altas registradas, frente al ligero descenso registrado entre las de
250 0 mas empleados.

2.

Evolucion de la afiliacion
por tamanos de empresas.
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Dinamica comparativa de la afiliacion.

% Cto. Trimestral % Cto. Anual
0,5- 0,4 6,0 1
0,4 - 5]0 i
03- ]
0.2- 0,2 40
07 30 -
0,0 201
01 - 10 1
_02 '0;1 0,0 A
| 1a9 | 10ad0 | s0a249 |2506més | 502249 | 2506més
Total Afiliados a la Seguridad Social: 0,1 Total Afiliados a la Seguridad Social: 3,2
Contribucion al cto. trimestral Contribucion al cto. anual
400,000 4 353.183 600.000 - 518.348 ,or oos  519.120
436.313 ' —
400.000 1 —

200.000 + 93.616
O |

-200.000 ~

20161 ‘ 2016l ‘ 2016-N ‘ 2017+ ‘

200.000

2016-ll

2016-ll

2016-V 2017

I De1a9 I D=10a249

De 50a 249

2506 mas e [Otal EMpresas

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
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3.1

‘ Detalle por ramas

Ranking de crecimientos. 1¢ trimestre de 2017

Las 10 actividades mas dinamicas en las pymes

VARIACION ANUAL

Variaciéon Anual MILES 0 4 8 12 16
56 Senvicios de comidas y bebidas | 13.391|
43 Actividades de construccion especializada e 6845
O) |41 Construccion de edificios _ 6.774
QO |47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas P 5521
«— |96 Otros senvicios personales e 4620
@ |8 Educacion P 3441
() |68 Actividades inmobiiarias [ 3.408
86 Actividades sanitarias N 3.147
49 Transporte terrestre y por tuberia - 2.939
69  Actividades juridicas y de contabilidad [ 2.338
Variacién Anual MILES O 5 10 15 20 25 30 35
56  Servicios de comidas y bebidas m o
o 43 Actividades de construccién especializada [ 11403
S e —_
M |47 Comercioal por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas [ 9733
O |41 Construccion de edificios [ o577
Y |49  Tansporte terrestre y por tuberia [ 7535
O 85 Educacion [ 5607
D 25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo - 3.967
81  Servicios a edificios y actividades de jardinerfa - 3.865
45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas - 3.818
Variacion Anual MILES O 2 4 6 8 10 12
46 Comercio al por mayor e intermediarios QGI comercio, Wm |
®) excepto de vehiculos de motor y motocicletas
T]' 85  Educacion _ 9.398
Q\l |56 Senicios de comidas y bebidas P 9.244
(3 |87 Asistencia en establecimientos residenciales e 6.955
O |8 Servicios a edfficios y actividades de jardinerfa P e.834
LO |10 Industria de la alimentacion P 6.219
O |82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas _ 5.501
D 78  Actividades relacionadas con el empleo P 4.946
47  Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas _ 4.545
49 Transporte terrestre y por tuberia [ 4.289

Fuente: Gerencia de informéatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
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La mayor demanda de empleo se ha localizado en los servicios de
restauracion, con independencia de la dimension empresarial, resul-
tando especialmente intensa su generacion en las pymes de tamano
medio, es decir de 10 a 49 trabajadores. En términos de crecimiento
anual, la experiencia sectorial se muestra mas dispersa y aunque
las extractivas siguen protagonizando avances notables, ha sido la
industria del tabaco desarrollada en empresas de mas de 50 em-
pleados la que ha destacado por su mayor dinamismo, con avances
que superan el 52%, aunque este maximo tan solo representa un
aumento de 234 trabajadores.

CRECIMIENTO ANUAL

% Cto. Anual 0 5 10152025 30 35 40 4550
06 Extraccion de crudo de petrdleo y gas natural EEE
05  Extraccion de antracita, hulla y lignito 15,1
@) 12 Industria del tabaco 11,3
(O |63 Servicios de informacion 7,6
— |75 Actividades veterinarias 7,2
) 74 Ofras actividades profesionales, cientificas y técnicas 6,8
D 62  Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica 6,2
50 Transporte marfimo vy por vias navegables interiores 5,8
68 Actividades inmobiliarias 5,6
41 Construccion de edificios 5,6
% Cto. Anual
75 Actividades veterinarias
O |56 Senicios de comidas y bebidas P 12,2
<t |07  Bxraccion de minerales metalicos s 112
(O |41 Construccion de edificios P 10,9
O 12 Industria del tabaco _ 10,6
Y | 32 Otras industrias manufactureras _ 10,3
@ |62 Programacion, consultoria y ofras actividades relacionadas con la informética X
D 74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas P 85
43 Actividades de construccion especializada P a1
70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial [ Il 8,0
% Cto. Anual 0 10 20 30 40 50 €0
12 Industria del tabaco | ‘ ‘ ‘ I | |
®)) 19  Coquerias y refino de petroleo 31,8
<t 59 Actividagles cinematogréﬂpa/s, de vw’deo y de programas de television, 193
@\ grabacion de sonido y edicion musical ,
T 63  Servicios de informacion 16,3
70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial 15,6
L(O) 41  Construccion de edificios 14,3
0 02  Sivicultura y explotacion forestal 14,2
Q 79 Aoﬁiyidades de agenoias de viajes, pperadores turisticos, servicios de reservas 'y 13,3
actividades relacionadas con los mismos
74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 12,9
05 Extraccion de antracita, hulla'y lignito 12,9

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
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Los descensos de empleo de las industrias extractivas han marcado
el comportamiento mas desfavorable del mercado laboral tanto por
su intensidad como por su generalizacion, al compartir tendencia en
las tres dimensiones empresariales. No obstante, la caida del 48,6%
registrada en las empresas de mayor tamano apenas alcanzan a re-
presentar una merma de 49 trabajadores, frente a unas bajas en la
actividad sanitaria de mas de 1.340 empleos que representan una re-

Las 10 actividades menos dinamicas en las pymes

VARIACION ANUAL

Variacion Anual -800  -600 -400 -200 O
88  Actividades de servicios sociales sin alojamiento | | | ‘-82 -
17 Industria del papel -90 I8
O |es Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria -94 -
(O |08 Ofras industrias extractivas -108 I
«— |15 Industria del cuero y del calzado -169 0
D 03 Pescay acuicultura -188 I
D 23 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos -266 N
87  Asistencia en establecimientos residenciales 271 s
28  Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p. -360 e
77 Actividades de alquiler EN
Variacion Anual -1000 -800 -600 -400 -200 O
95  Reparacion de ordenadores, efectos personales vy articulos de uso doméstico | | | | ‘-56 1
) |20 Industia quimica -62
<& |15  Industria del cuero y del calzado -78
(O |14 Confeccion de prendas de vestir -181
Q 65  Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria -200
Y | 27 Fabricacion de material y equipo eléctrico -217
@ |05 Extraccion de antracita, hulla y lignito -219
D 24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones -378
77 Actividades de alquiler -726
03  Pescay acuicultura
Variacion Anual -1600 1200 -800 400 O
90 Actividades de creacion, artisticas y espectaculos | | | | -64 i
O) 08 Otras industrias extractivas -69 l
N > , —
\ 95 Reparacion de ordenadores, efectos personales vy articulos de uso doméstico =77 l
CU 35  Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado -84 l
07 Extraccion de minerales metélicos 1430
% 61 Telecomunicaciones 274 -
D 07  Fabricacion de material y equipo eléctrico -387 I
() |68 Actividades inmobiliarias -490
64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones -s11 s
86 Actividades sanitarias (1345 00
Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social v Elaboracion propia.
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duccioén de tan sélo un 1,4%. Los servicios de alquiler desarrollados
en las micropymes han reducido su empleo en tan solo un 2,9%, una
caida que, sin embargo, se traduce en una pérdida de 693 trabaja-
dores. Frente a esta casuistica, y concentrando pérdidas de empleo
intensas por su volumen y por su dinamica, el sector de la pescay de
la acuicultura se muestran como una actividad especialmente vulne-
rable, en la estructura de pymes de tamafo medio.

CRECIMIENTO ANUAL

% Cto. Anual 14 12 10 8 6 4 2 0
28  Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p. -2,3
60 Actividades de programacion y emision de radio y television -
9 2,4
@) 08  Otras industrias extractivas -2,5
(O |37 Recogiday tratamiento de aguas residuales -
2,7
— | 17 Industria del papel -2,8
O 39  Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos -2,8
() |77 Actividades de alauiler -2,9
87  Asistencia en establecimientos residenciales -3,5
09  Actividades de apoyo a las industrias extractivas -10,3
19  Coquerias y refino de petréleo
% Cto. Anual -45 -40-35-30-25-20-16-10 -6 0
1 1 1 1 1 1 1
14 Confeccion de prendas de vestir -1,2 |
O) |51 Transporte aéreo 1,310
ﬁ_ 65  Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria 19
H
(O |27 Fabricacion de material y equipo eléctrico 24
il
24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero v ferroaleaciones -29
y
S— |77 Actividades de aquiler 300
@ |19 Coqueriasy refino de petroleo -3,2 B
(O [03 Pesca y acuicultura -10,6 I
06  Extraccién de crudo de petrdleo y gas natural 34,0 e
05  Extraccion de antracita, hulla y lignito Er
% Cto. Anual 60 -50 -40 -30 -20 -10 O
86 Actividades sanitarias -1.4
H
CD 61  Telecomunicaciones -
< 1,8
e\ 05  Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso doméstico -1,9
T 64  Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones -1,9
O 27 Fabricacion de material y equipo eléctrico -2,4
LO 08 Ofras industrias extractivas -3,6
0 97  Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico -5,3
D 68 Actividades inmobiliarias -8,6
07 Extraccion de minerales metalicos -46,4
09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas
Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social v Elaboracion propia.
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Micropymes (1 a 9 trabajadores).

3.2

Con un crecimiento anual del empleo generado del 2,4%, las micro-
pymes se presentan como un segmento que ha contribuido al mante-
nimiento de la dinamica del mercado laboral. En términos trimestrales
su contribucion ha superado los registros de las pymes de mas de 50
trabajadores y la ha elevado, en promedio anual, a 0,6 puntos. Estos
resultados obedecen al significativo avance de las cifras de educacion
y a las no menos significativas ganancias de empleo en actividades juri-
dicas, en construccion y en restauracion, a lo largo del primer trimestre.
A este favorable resultado se une, en términos anuales, que la merma
de empleo haya estado presente en un reducido numero de actividad,
permitiendo que la cifra de empleo que acogen estas estructuras em-
presariales se hayan elevado en mas de 74.190 trabajadores.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

3.212.797

24% 0,07 0,6

CN Descripcion

% s/  Variacion Variacion Aportacion

AE Total Trimestral Anual Relativa*
ar éfcrgpe){g%s Iv%%%ag;oge motor y motocicletas 15% -3.331 5.521 oo
56 Servicios de comidas y bebidas 13% 1.322 13.391 (+)
16 \C/)eohr‘/réir‘gi;)Slep?;)gtngszorggtiong%gigiarios del comercio, excepto de 7% 064 1059 oo
43 Actividades de construccion especializada 5% 1.412 6.845 (+1H)
41 Construccion de edificios 4% 1.015 6.774 (4]
49  Transporte terrestre y por tuberia 4% 534 2.939 (-]
69  Actividades juridicas y de contabilidad 4% 1.425 2.338 e
45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 3% 635 2.058 (-}
85  Educacion 3% 2.163 3.441 (4]
96  Oftros servicios personales 3% -1.009 4.620 T+
86  Actividades sanitarias 3% 471 3.147 (+}
84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 2% 177 2.073 (4]
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 2% 292 1.910 (+)
68  Actividades inmobiliarias 2% 579 3.408 (4]
10 Industria de la alimentacion 2% -2 11 (-]
25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo 2% 243 733 (-}
94 Actividades asociativas 2% 256 516 (-]
93  Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 1% 640 2.033 (4]
97 /ggtni;/iéclﬁ? de los hogares como empleadores de personal 1% 181 64
7 tséirxii(o:(i%s técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis 1% 40 1049 °

Resto de ramas 20% 2.429 10.392
Total Micro Pymes 100% 9.115 74.195

Fuente: Gerencia de informéatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
©© Aportacion superior al 50% del peso, © Superior al 10% del peso, @@ Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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3.3 Pequefias empresas (10 a 49 trabajadores).

El comportamiento del empleo generado por las empresas de 10 a 49
trabajadores ha quedado definido, en los primeros meses de 2017, por
una notable estabilidad que limita su aportacion a los resultados agrega-
dos. Pese aello, para el conjunto del afo, esta estructura empresarial se
mantiene como la que en mayor medida ha hecho posible el avance del
empleo en las pymes, con una contribucion de 1,1 puntos porcentuales.
Las caidas en los servicios de restauracion y en comercio al por menor
—consecuencia de su caracter estacional, tal y como ponen de manifies-
to las mejoras obtenidas en términos anuales frente a los significativos
descensos registrados en el primer trimestre-, han convivido con as-
censos notables en educacion, en construccion -tanto en el segmento
de edificacion como en el especializado-, en transporte terrestre y en las
administraciones publicas haciendo posible un avance de la oferta del
orden de 13.500 trabajadores, en estos primeros meses del gjercicio.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

3.268.129 25% 0,10 1,1

;;: Descripcién % s/ Variacion Variacion Aportacion

Total Trimestral Anual Relativa*

45 o venicuios cb metery morosiatas o SR 0w % 058 e
56  Servicios de comidas y bebidas 8% -3.024 29.225 (+]1+)
47 gg‘emq;rscio al por menor, excepto de vehiculos de motor y moto- 79% 2902 0.733 oe
85  Educacion 7% 3.737 5.607 (-}
84 Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 5% 1.179 1.410 (1]
43  Actividades de construccion especializada 5% 2.871 11.493 (+1+)
49  Transporte terrestre y por tuberia 4% 1.702 7.535 (+]
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 4% 179 3.865 (-}
41 Construccion de edificios 3% 2.757 9.577 (+1+)
10 Industria de la alimentacion 3% -342 2.877 (-}
45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 3% 328 3.818 ©e
25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maquinaria y equipo 2% 731 3.967 (+}
87  Asistencia en establecimientos residenciales 2% 240 1.132 (—]-]
55 Servicios de alojamiento 2% 773 2.169 (-]
93  Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 2% 861 3.768 ()
86  Actividades sanitarias 2% 47 1.702 (]
69  Actividades juridicas y de contabilidad 2% 382 1.138 (-1-)
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1% 187 1.980 ]
71 tSéir%/iigicc))ss técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis 1% 105 1672 ®
88  Actividades de servicios sociales sin alojamiento 1% -246 1.462 ()

Resto de ramas 27% 4.494 26.794 (]

Total Pequenas 100% 13.454 141.318

Fuente: Gerencia de informéatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
©© Aportacion superior al 50% del peso, @ Superior al 10% del peso, ©® Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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3.4

Medianas Empresas (50 a 249 trabajadores).

También las empresas medianas han sido capaces de generar empleo,
pero a un ritmo que limita su aportacion al crecimiento global del merca-
do laboral por debajo de los 0,05 puntos porcentuales. Los mas de 5.400
puestos de trabajo creados en los primeros meses del ano se han concen-
trado de forma mayoritaria en los sectores de educacion y en la administra-
cion publica., unas actividades que cuentan con fuerte presencia publica en
contraste con las reducciones vinculadas a los servicios de caracter priva-
do, en especial con los ligados a la actividad turistica. En términos anuales,
la oferta efectiva que han desarrollado se cifra en el 22% del empleo total
generado, esto es, una aportacion de 1,0 punto porcentual, sustentada de
forma mayoritaria por las notables contribuciones del comercio al por ma-
yor, de la educacion, de la restauracion, de los servicios residenciales, de los
aplicados a edificios y jardineria y de la industria alimentaria, entre otros.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

2.932.925

22%

0,04

1,0

CN Descripcion % s/ Variacion Variacion Aportacion

AE Total Trimestral Anual Relativa*
84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 10% 1.004 2.357 (-]
85  Educacion 7% 4.568 9.398 (-]
47 gglrggscwo al por menor, excepto de vehiculos de motor y moto- 6% 1192 4 545 °

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto

46 de vehiculos de motor y motocicletas 6% 628 10.620 oo
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 5% -543 6.834 (+]-)
10  Industria de la alimentacion 3% -126 6.219 (+]1+)
87  Asistencia en establecimientos residenciales 3% -722 6.955 (+1+]
86  Actividades sanitarias 3% 626 -1.345 (1)
56  Servicios de comidas y bebidas 3% -716 9.244 (+1H)
55 Servicios de alojamiento 3% -2.139 881 (-]
88  Actividades de servicios sociales sin alojamiento 2% -9 3.660 (+]
80 rAeCsU\;K\j:sdgfn ;?en;géstranvas de oficina y otras actividades auxilia 59 700 5501 oo
49  Transporte terrestre y por tuberia 2% 549 4.289 (4]
62 Er%gfg?mgtciéoan, consultoria y otras actividades relacionadas con 59 214 3,589 o
43  Actividades de construccion especializada 2% 484 3.117 (4]
78  Actividades relacionadas con el empleo 2% 526 4,946 (+1+]
25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maquinaria y equipo 2% 467 1.664 (-}
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 2% 671 1.273 e
7 gir;/égr?ii;éscmicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y anali- 59, 086 1916 )
80  Actividades de seguridad e investigacion 1% -245 1.120 (-]
Resto de ramas 30% 1.833 36.431 ©Q
Total Medianas 100% 5.408 123.104

Fuente: Gerencia de informéatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
©© Aportacion superior al 50% del peso, © Superior al 10% del peso, @@ Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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3.5 Grandes Empresas (+ 250 trabajadores).

El comportamiento en las grandes empresas en el primer trimestre
de 2017 rompe con la trayectoria acumulada de la segunda mitad de
2016, al registrar una caida de la afiliacion que ronda las 4.300 perso-
nas. Esta reduccion representa una pérdida relativa de representativi-
dad del empleo de estas estructuras y se traduce en una aportacion
que, aunque negativa, se cuantifica en términos minimos. Sin embar-
go, en términos anuales las dinamicas de crecimiento mas elevadas se
han seguido generando en este segmento empresarial, un 4,9%, que
cuenta con mas de 180.500 empleos creados desde el primer trimestre
de 2016. Es decir, se mantienen como principales protagonistas de la
creacion de empleo, especialmente en los servicios de comercio al por
menor, en la actividad publica, en la sanidad y en educacion, haciendo
que su contribucion se establezca en un 1,4 puntos porcentuales.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

3.899.192 29% -0,03 1,4

CN Descripcion % s/ Variacion Variacion Aportacion
AE Total Trimestral Anual Relativa*
86 Actividades sanitarias 17% -7.495 19.304 ()
84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 13% 1.380 190.876 (-]
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas  10% -6.394 27.379 o
85 Educacion 8% 6.627 14.272 (1]
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 4% -120 4.661 ()
64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 4% 136 -4.497 (-1
8o Q?;i;/icejiqd;se :;jsministrativas de oficina y otras actividades auxiliares 39% 308 9.861 00
29 Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolgues 3% 2.063 4171 ()
56 Actividades relacionadas con el empleo 3% 6.120 17.476 o0
78 Servicios de comidas y bebidas 3% -3.094 4,728 (1]
62 i;ggnrfg;igbn, consultoria y otras actividades relacionadas con la 09 1 589 9.124 00
88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento 2% -331 3.973 (4]
49 Industria de la alimentacion 2% 829 4.859 (+]1+)
10 Transporte terrestre y por tuberia 2% 521 191 (1]
46 \C/}ec;]r;;ir‘giso gle;%i)(r) tr(r)wra;/oﬁr7 Stiongiecrgggiaﬂos del comercio, excepto de 59 048 3964 o
87 Asistencia en establecimientos residenciales 2% -829 3.154 (+]-)
80  Actividades de seguridad e investigacion 1% -900 1.132 (—])
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1% -1.239 3.560 (+]+]
55  Servicios de alojamiento 1% -1.210 5.772 (1]
53 Actividades postales y de correos 1% -1.571 7.186 1+
Resto de ramas 17% -432 21.056 e
Total Grandes 100% -4.268 180.503

Fuente: Gerencia de informéatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
©© Aportacion superior al 50% del peso, @ Superior al 10% del peso, ©® Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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4.1

‘ Perspectivas corto plazo

Las previsiones del Panel Funcas apuntan hacia una contenciéon en
los ritmos de crecimiento de la actividad, en un contexto en el que
el mercado exterior seguira aportando dinamismo a la economia es-
panola y la moderacion de las tasas de desempleo procurara tam-
bién mejoras significativas de la demanda interna. Sin embargo, la
desaceleracion econdmica prevista tendra incidencia sobre la oferta
laboral, limitando sus ritmos de crecimiento de forma ostensible en
todos los segmentos, salvo en las micropymes, unas estructuras em-
presariales que sentiran también la desaceleracion, pero no 1o haran
hasta 2018.

Entorno econdmico.

Revision
en6
Tendencia | meses Maximo Minimo
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 | 17 | 18 | 17 | 18 | 17 | 18 | 17 | 18
% PI1B 16 12 14 382 32 26 23 ¥ @ 02 28 27 24 19
Inflacion 24 14 -02 05 02 23 16 MW @ 09 26 21 1,9 11
;gfgde 248 264 244 222 197 177 161 M M 05 18,1 16,7 17,1 154
Déficit
publico 75 67 58 47 -45 34 27 M@ MW 02 31 22 -38 -31
Saldo por
oc 7 11 01 13 18 17 15 @B ¥ 01 20 1,9 1,1 02

Fuente: Predicciones y estimaciones alternativas del Panel FUNCAS. Marzo 2017
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4 9 Proyecciones de Afiliacion.

De1a9 De 10 a 49
r 3.600.000 10,0 7 r 3.600.000
r 3.400.000 r 3.400.000
r 3.200.000 r 3.200.000
[ 3.000.000 [ 3.000.000
I 2.800.000 I 2.800.000
- 2.600.000 | -10.0 1 - 2.600.000
ZOW1‘2012‘2013‘2014‘2@15‘ 2016‘2017‘ 2018 2011‘2012‘2018‘2014‘2015‘ 2016‘2017‘2018
P % Cto. (1z0a.) e Nivel (dcha.) B % Cto. (z0a) s Nivel (dcha)
De 50 a 249 250y mas
6,0 - r 3.200.000 6,0 - r 4.200.000
40~ 4.0~ [ 4.000.000
r 3.000.000
2,0 - 2,0 - r 3.800.000
0,0 T r 2.800.000 0,0 - r 3.600.000
2,0 ° -2,0 ~ I 3.400.000
r 2.600.000
4,0~ 4,0 - [ 3.200.000
-6,0 ~ r 2.400.000 -6,0 - r 3.000.000
2011‘2012‘20@‘2014‘2015‘ 2016‘2017‘2018 QOW1‘2012‘2018‘2014‘2015‘ 2016‘2017‘ 2018
I % Cto. (Izda.) e Nivel (dcha.) [ % Cto. (Izda.) e Nivel (dcha.)
Fuente: Datos histéricos de la Gerencia de informética de la Seguridad Social y Predicciones de elaboracion propia.
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43 Empleo en las pymes.

Con crecimientos del orden del 3,0% en 2017,y pese a que comparten
con el resto de las estructuras empresariales una moderacion de sus pers-
pectivas en 2018 -hasta situarlas en torno al 2,6%-, el previsible empleo
generado por las micropymes se presenta en clave positiva. La ampliacion
del nimero de efectivos mas intensa se ubicara en el sector de servicios
de comidas y bebidas (56), con crecimientos que podria establecerse alre-
dedor del 4,8%, en promedio 2017/-18, por lo gue se mantendrd como la
actividad que en mayor medida estarfa contribuyendo a estos favorables
resultados. Adicionalmente, destaca por su fortaleza el avance esperado
en la industria, que contard con la actividad de reparacion e instalacion de
maquinarfa como principal motor de sus importantes dinamicas.

2016 2017 2018
|\/| | C R O PYM ES Var. %cto. Var. %cto. Var. %cto.
De1a9 TOTAL 71.596 2,3% 96.740 3,0% 84.496 2,6%
AGRICULTURA -926 -2,3% 284 0,7% 635 1,6%
INDUSTRIA 1.958 0,6% 7.915 2,6% 12.282 3,9%
CONSTRUCCION  10.332 3,5% 11.767 3,9% 9.382 3,0%
SERVICIOS 60.233 2,4% 76.774 3,0% 62.197 2,4%
GENERACION DE EMPLEO 0 5000 10.000 15,000 20.000 25.000
56 Servicios de comidas y bebidas H% 22.2100
a7 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas _ 8.881
43 Actividades de construccion especializada h 6.688
41 Construccion de edfficios b 4.775
68  Actividades inmobiliarias L 4.590
96 Otros servicios personales h 4.371
33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo 4.094
85 Educacion E 3.576
45 Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 3.363
49 Transporte terrestre y por tuberfa F 3.153
69 Actividades juridicas y de contabilidad h 3.093
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento h 3.044
55 Servicios de alojamiento i 2.970
46 Comercio al pot mayor e intermediarios Qe\ COMErcio, F 2.310
excepto de vehiculos de motor y motocicletas
86 Actividades sanitarias h 2.224
82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas h1.723
70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial h 1.489
84 Administracion Plblica y defensa; Seguridad Social obligatoria h 1.375
62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica h 1.371 5017
81 Servicios a edfficios y actividades de jardineria h 1.204
mmmm 2018
25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maguinaria y equipo h 1.012
. 25
DISTRIBUCION ,, % de crecimiento
DE ACTIVIDADES .
2017 10
2016
2018 5

Fuente: Datos histéricos de la Gerencia
de informatica de la Seguridad Social y
Predicciones de elaboracion propia.
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PEQUENAS

De 10 a 49

El ritmo de crecimiento previsto de las afiliaciones para las pequefas
empresas se establece en un 3,5% en 2017, frente al 4,7% con el
que se habria saldado su evolucion en el gjercicio de 2016. En 2018,
sus ritmos de crecimiento podrian verse de nuevo recortados. La
clave de la desaceleracion estimada se focaliza en un significativo nu-
mero de actividades que, a lo largo del bienio, podrian ver reducidos
sus niveles de empleo, resultando determinante de dicha pérdida de
dinamismo el empleo estimado en construccion y en las actividades
terciarias. Por su parte, se estiman ritmos de crecimiento mas esta-
bles en el sector industrial, contando con el sector de reparacion de
magquinaria y equipo (33) para compensar, entre otros, los retrocesos
previstos en las ramas energéticas (05,09 y 19).

2017 | 2018
Var. %cto. Var. %cto. Var. %cto.

TOTAL 143760 4,7% 114106 35%  78.740 24%

AGRICULTURA 84 0,3% -62 -0,3% 216 0,9%

2016 |

INDUSTRIA 16.336 3,1% 17.237 3,2% 16.009 2,9%
CONSTRUCCION 15.852 6,6% 13.031 5,1% 5.077 1,9%
SERVICIOS 111.483 4,9% 83.900 3,5% 57.438 2,3%

GENERACION DE EMPLEO 0 5000 10000 15000 20000 25.000

56 Servicios de comidas vy bebidas ; ‘ 25.879

43 Actividades de construccion especializada [ 7.525

a7 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas [ 6.944

46 %{())[gi:ggt:\spor mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor y 6.800

85 Educacion _ 5.089

33 Reparacion e instalacion de maguinariay equipo e 5-037

49 Transporte terrestre y por tuberia m 4.714

47 Construccion de edificios m 4.569

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento mm 3.836

62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informéatica _ 3.185

55 Servicios de alojamiento m 3110

82 Actividades administrativas de oficina v otras actividades auxiliares a las empresas pummy 3-018

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 2922

25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maguinaria y equipo i 2.691

10 Industria de la alimentacion ] 2.428

45 Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas i 2.412

84 Administracion Plblica y defensa; Seguridad Social obligatoria m 2199

74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas m 1729

15 Industria del cuero y del calzado m 1.526 0017

87 Asistencia en establecimientos residenciales mm 1-483 — 0013

86 Actividades sanitarias mm 1.452

DISTRIBUCION

DE ACTIVIDADES

2017
e 2016
s 2018

Fuente: Datos histéricos de la Gerencia
de informatica de la Seguridad Social y
Predicciones de elaboracion propia.

% de crecimiento

5
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Con crecimientos medios de afiliaciones para el bienio 2017-2018 del
orden del 2,8%, las previsiones apuntan a que las empresas medianas
también participaran en el proceso de desaceleracion en los ritmos de
creacion de empleo. Es previsible que la industria sea la actividad que
permita la sostenibilidad relativa de tales crecimientos, aunque progre-
sivamente su oferta de empleo ira perdiendo intensidad, un comporta-
miento que comparte con el sector terciario. De hecho, éste se confor-
ma como un apoyo fundamental del perfil de afiliaciones estimado, al
anticiparse que sera el que mayor oferta siga propinando al conjunto del
mercado laboral, aungue lo hara a ritmos que distarian en 1,3 puntos
porcentuales de las dinamicas registradas en 2016.

2016 2017 2018
MEDIANAS Var. %cto. Var. %cto. Var. %cto.
TOTAL 98.345 3,5%  93.348 3,2% 67.937 2,3%
De 50 a 249 AGRICULTURA 551 5,0% 532 4,6% 134 1,1%
INDUSTRIA 18.725 3,6% 18.856 3,4% 14.361 2,5%
CONSTRUCCION 1.200 1,2% 3.724 3,7% 161 0,2%
SERVICIOS 77.870 3,6% 70.236 3,2% 53.281 2,3%
GENERACION DE EMPLEO 0 2000 4000 6000 8000
| | | | |
85 Educacion I 8.267
56 Servicios de comidas y bebidas [ 5.560
78 Actividades relacionadas con el empleo I 5.552
82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas e 5.517
46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de 5.511
motor y motocicletas ——
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas I 5.309
62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica s 4189
10 Industria de la alimentacion [ 4.079
87 Asistencia en establecimientos residenciales eeesssss = 3.607
33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo - )
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria I 3.387
49 Transporte terrestre y por tuberia _— 3.349
88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento Eaessssssmm 2.631
43 Actividades de construccion especializada [ ] 2117
25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maquinaria y equipo [ 2.009
84 Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria s  2.002
55 Servicios de alojamiento  1.747
45 Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas ] 1.653
74 Otras actividades profesionales, cientfficas y técnicas = 1.566 2017
71 Senvicios técnicos de arquitectura e ingenierfa; ensayos y anlisis técnicos mm  1.555 2018
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento mmm 1.518

DISTRIBUCION 20 1 % de crecimiento
DE ACTIVIDADES
2017

e 2016
s 2018

. i © O P O OO T ODANO o oo~ o
Fgerjtf, Daﬁps rzj\st?r%osdgdladGSererjc‘\a - g L T T B T =TI
e informatica de la Seguridad Social y Y oom@mvmwrﬁofwmv@co:\oooj/\
Predicciones de elaboracion propia. [
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NOTAS

Y ANEXOS




Nota Técnica

El presente boletin trimestral de empleo se elabora sobre la base de una
explotacion especifica de los datos de registro de afiliaciones la Seguri-
dad Social que realiza la Gerencia de Informatica de la Seguridad Social
y sin cuya colaboracion no seria posible la realizacion del mismo.

Los datos recogidos incorporan todos los trabajadores en alta laboral
en el Régimen General, junto con el Régimen Especial de la Mineria
del Carbdn y los afiliados por cuenta ajena al Régimen Especial del
Mar, clasificados por actividad principal del empleador, agrupados en
88 categorias de CNAE 2009 a dos digitos, asi como por el tamafio
del centro de cotizacion, distribuido en cuatro categorias: Micropy-
mes (de 1 a 9 trabajadores), Pequena empresas (de 10 a 49 traba-
jadores), Medianas empresas (de 50 a 249 trabajadores) y Grandes
empresas ( de mas de 250 trabajadores).

Quedan excluidos, por tanto, de este analisis, los afiliados del Siste-
ma Especial Agrario y el Sistema Especial de Empleados del Hogar,
asi como los afiliados del Régimen Especial de Trabajadores Auto-
nomos Y los afiliados por cuenta propia al Régimen Especial del Mar.

Como referencia general, a 31 de enero de 2016, los afiliados in-
corporados en el estudio representaron el 74% de la afiliacion total.
Los trabajadores del Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
supusieron el 18%, los del Régimen Especial Agrario el 5% vy los del
Régimen Especial de Empleados del Hogar el 2%.

Los datos se recogen mensualmente y hacen referencia a total de
afiliados en el Ultimo dia del mes; si bien, la explotacion estadistica se
gjecuta y se procesa cada tres meses.

Las predicciones presentadas proceden de un modelo especifico
desarrollado en colaboracion con el Centro de Prediccion Econdémica
CEPREDE vinculado a la Universidad Auténoma de Madrid.

‘\" o

CEPREDE UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

En este modelo se combinan tanto técnicas de prediccion basadas
en modelos de series temporales, en concreto el andlisis factorial
dinamico, para la proyeccion a corto plazo de los valores mensuales,
junto con modelos estructurales y de correccion del error para reali-
zar predicciones a medio y largo plazo sobre los escenarios macro-
econdmicos proyectos por CEPREDE con el Modelo Wharton-UAM
de la economia espanola.
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Clasificacion CNAE

ANGXO a dos digitos

01 Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas

02 Silicultura y explotacion forestal

03 Pescay acuicultura

05 Extraccion de antracita, hulla y lignito

06 Extraccion de crudo de petrdleo y gas natural

07  Extraccion de minerales metélicos

08 Ofras industrias extractivas

09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas

10 Industria de la alimentacion

11 Fabricacion de bebidas

12 Industria del tabaco

13 Industria textil

14 Confeccion de prendas de vestir

15 Industria del cuero y del calzado

16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria

17 Industria del papel

18  Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados

19 Coquerias y refino de petrdleo

20  Industria quimica

21 Fabricacion de productos farmacéuticos

22  Fabricacion de productos de caucho y plasticos

28 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones

25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maguinaria y equipo

26 Fabricacion de productos informéticos, electronicos y épticos

27 Fabricacion de material y equipo eléctrico

28  Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29  Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques

30 Fabricacion de otro material de transporte

31  Fabricacion de muebles

32 Otfras industrias manufactureras

33  Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

35  Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

36  Captacion, depuracion y distribucion de agua

37 Recogida y tratamiento de aguas residuales

38 Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion

39 Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos

41 Construccion de edificios

42 Ingenieria civil

43 Actividades de construccion especializada

45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de
motor y motocicletas
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas

49  Transporte terrestre y por tuberia

50 Transporte maritimo y por vias navegables interiores
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51 Transporte aéreo

52  Almacenamiento y actividades anexas al transporte

53 Actividades postales y de correos

55  Senvicios de alojamiento

56  Servicios de comidas y bebidas

58  Edicion

Actividades cinematogréficas, de video y de programas de television, grabacion de
sonido vy edicion musical

59

60 Actividades de programacion y emision de radio y television

61 Telecomunicaciones

62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica

63  Servicios de informacion

64  Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria

66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros

68 Actividades inmobiliarias

69 Actividades juridicas y de contabilidad

70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial

71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenierfa; ensayos y andlisis técnicos

72 Investigacion y desarrollo

73 Publicidad y estudios de mercado

74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

75 Actividades veterinarias

77 Actividades de alquiler

78 Actividades relacionadas con el empleo

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y

79 - ‘ ‘
actividades relacionadas con los mismos

80 Actividades de seguridad e investigacion

81  Senvicios a edificios y actividades de jardineria

82  Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas

84 Administracion Plblica y defensa; Seguridad Social obligatoria

85  Educacion

86 Actividades sanitarias

87  Asistencia en establecimientos residenciales

88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90 Actividades de creacion, artisticas y espectéaculos

91 Actividades de bibliotecas, archivos, museos vy otras actividades culturales

92  Actividades de juegos de azar y apuestas

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

94 Actividades asociativas

95  Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso doméstico

96  Ofros servicios personales

97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

99 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales
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