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Claves del Trimestre

Los primeros compases de 2018 han estado exentos de grandes
sorpresas en lo que concierne al desempeno de la economia es-
pafola. Los datos de crecimiento del PIB -siete décimas en el pri-
mer trimestre- confirman los prondsticos de prolongacion del ciclo
expansivo iniciado a mediados de 2013. Asimismo, se hacen visi-
bles algunas senales de desaceleracion ya identificadas a lo largo
de 2017, especialmente la ralentizacion del consumo privado, que
nuevamente crecera por debajo de los registros pasados.

Por su parte, en el mercado laboral también se aprecian algunos
indicios de menor dinamismo. El aumento de mas de 29.000 pa-
rados y la caida de cerca de 124.000 ocupados y 95.000 activos,
segun la ultima Encuesta de Poblacion Activa (EPA), ha elevado la
tasa de paro al 16,7%. No obstante, se espera que cierre el afo en
el entorno del 15%, cada vez mas proxima a su nivel estructural.

Esta evolucion del empleo no se ha replicado en los registros de
la Seguridad Social. En el primer trimestre de 2018, el mercado
laboral espanol cuenta con cerca de 614.000 personas mas que
hace un ano y mas de 22.000 se han incorporado los primeros
meses de este egjercicio. En términos interanuales, se mantiene el
perfil creciente del empleo con caracter generalizado, siendo las
empresas de menor dimension responsables de mas del 64,5% de
la mejora laboral global experimentada por la economia espafiola.
En particular, los ascensos mas notables en el primer trimestre del
ano se han concentrado en las empresas de 10 a 49 trabajadores,
pero también las microempresas y las empresas medianas han sido
protagonistas de crecimientos.

BOLETIN TRIMESTRAL DE EMPLEO EN LAS PYMES CEPYME - RANDSTAD | 1% TRIMESTRE 2018




Por tamano empresarial, las microempresas (de 1 a 9 trabajadores)
han seguido contribuyendo a la generacion neta de empleo del con-
junto de la economia espanola, incorporando a mas de 9.600 traba-
jadores. Su distribucion sectorial ha mantenido las pautas que vienen
registrandose en los Ultimos afos, destacando la especial relevancia
de los servicios de comidas y bebidas y de la industria constructora.

En cuanto a las pequenas empresas (de 10 a 49 trabajadores), con
un crecimiento trimestral del 0,6%, siguen liderando las dinamicas
de crecimiento del empleo. Por ultimo, las medianas empresas (de
50 a 249 trabajadores) mantienen su contribucion positiva al em-
pleo, destacando su amplia diversificacion sectorial, dado que, aun-
que los resultados mas destacables se adscriben al sector terciario,
han sido numerosas las actividades que han seguido apostando por
la creacion de empleo, tales como el sector de las Administraciones
Publicas y el comercio al por mayor, la educacion, la construccion
especializada y las actividades de programacion y consultoria.

Aungue reduciendo su intensidad, las estimaciones sobre la evolu-
cion del mercado laboral anticipan que las pymes seguiran contribu-
yendo a la creacion de empleo, aportando mas de medio milldn de
personas de forma acumulada a lo largo del bienio 2018-2019, pese
a que los ritmos de creacion de empleo se vean moderados, pasan-
do del 4,1% registrado en 2017 a un 2,6% estimado para 2019.

Su distribucion sectorial no se vera alterada de forma significativa y
los servicios seguiran siendo el principal sector en la generacion de
empleo, de tal forma que, aportaran mas del 77% de los afiliados
en las pymes.
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Las cifras relativas al primer trimestre del ano mantienen rasgos de fortaleza en el crecimiento econdmico
del pais, aunque a ritmos ligeramente mas contenidos que, en términos anuales, se cifran en un nuevo
avance del 2,9% frente al 3,1% registrado al finalizar el gjercicio de 2017. Esta ralentizacion determina un
crecimiento mas moderado del empleo, tanto en términos de ocupados como de afiliaciones, que arrojan
valoraciones interanuales del 2,4% y del 3,5%, tras registrar en el primer trimestre del afo un retroceso
y una marcada estabilidad, respectivamente. Tales dinamicas permiten un nuevo recorte de la tasa de
desempleo, que se situa en un 16,7%, dos puntos porcentuales inferior a la tasa registrada en el primer

Entorno general

trimestre de 2017, pese a que su variacion trimestral ha presentado signo positivo de limitada cuantia.
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'ﬂ"ﬂ"ﬂ"i"ﬂ"ﬂ"ﬂ‘ @ ‘ Empleo en las pymes

En el primer trimestre de 2018, el mercado laboral espanol cuenta con cerca de 614.000 personas
adicionales a las que se registraban hace un ano, y mas de 22.000 se han incorporado en los primeros
meses de este gjercicio, pese a que las empresas de mas de 250 trabajadores han contrarrestado el no-
table impulso generado en el resto de las estructuras empresariales durante este periodo. En particular,
los ascensos mas notables en el primer trimestre del afo se han concentrado en el segmento de 10 a
49 trabajadores, pero también las microempresas y las empresas medianas han sido protagonistas de
crecimientos del empleo. En términos interanuales, permanece el perfil creciente del empleo con caracter
generalizado, siendo las pymes responsables de mas del 64,5% de la mejora laboral global experimen-
tada por la economia espanola.

Evolucion de la afiliacion

2.7 por tamafios de empresas.
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3.1

Ranking de crecimientos

‘ Detalle por ramas

Las 10 actividades mas dinamicas en las pymes

VARIACION ANUAL

Variaciéon Anual 0 2 4 6 8 10 12 14
56  Senvicios de comidas y bebidas m‘mg
43 Actividades de construccion especializada [ s.402
O) |41 Construccion de edificios e 7.97m
(0 |68 Actividades inmobiliarias [ a.470
«— |96 Otros senicios personales [ 3.333
@ |86 Acividades sanitarias e 3122
Q 93  Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento [ 2,775
85  Educacion [ 2.653
55  Servicios de alojamiento [ 2.016
62  Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informética e 1977
Variacién Anual T i
56  Servicios de comidas v bebidas
43 Actividades de construccion especializada e 15,752
g 41 Construccion de edificios [ 13619
) 47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas _ 11.206
O 85  Educacion _ 9.160
+— |49 Transporte terrestre y por tuberia [ s.e83
8 16 Sq(;?;f;ci% ;\Opc(iacrlgggor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de - 7.996
62  Programacion, consultorfa y otras actividades relacionadas con la informética - 5.317
25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maquinaria y equipo - 5.273
81  Servicios a edificios y actividades de jardineria - 4.110
Variacion Anual 0 2 4 6 8 10 12 14
46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de m I
) motor y motocicletas ‘
< |84 Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 11700
Q\l |43 Actividades de construccion especializada _ 0.804
(G |85 Educacion [ s.048
(O |56 Senicios de comidas y bebidas P 7.976
L) |87 Asistencia en establecimientos residenciales e 7.043
@ |81 Senvicios a edificios y actividades de jardineria [ 6.996
D 62  Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informética _ 6.115
10  Industria de la alimentacion [ s5.443
41 Construccion de edificios [ 5.159

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
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El crecimiento medio interanual del empleo en el conjunto de las pymes se sitUa en un 4,2% y en esta dindmica han
tenido cabida un amplio nimero de actividades. Sin embargo, el detalle sectorial pone al descubierto una menor
presencia del tejido empresarial industrial, que sélo en la dimension de mas de 50 trabajadores cuenta con la indus-
tria alimentaria en una posicion destacada. Los procesos de capitalizacion e innovacion justifican dicha dinamica
laboral, al mismo tiempo que argumentan los nuevos y acumulados avances registrados en la actividad ligada a la
programacion y la consultoria. Por su parte, la construccion, con necesidades de mayores dotaciones de empleo
para el desarrollo de su actividad, asi con el sector servicios, especialmente el vinculado con las ramas de hosteleria
y comercio al por mayor, siguen siendo los polos més significativos de creacion de empleo, alos que se unen las Ad-

ministraciones Publicas, la sanidad y la educacion.

CRECIMIENTO ANUAL

% Cto. Anual 0O 2 4 6 8 10 12 14 16
12 Industria del tabaco
78 Actividades relacionadas con el empleo 10,6
O) |50 Transporte mariimo y por vias navegables interiores 10,3
02 ivicultura y explotacion foresta
Q) Silvicult lotacion forestal 10,0
62  Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informética 7,4
—
74 Otras actividades profesionales, cientfficas y técnicas 71
8 68 Actividades inmobiliarias 7,0
64 Senvicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 6,7
59 Actividades cinematograficas, de video y de programas de television, grabacion 6.3
de sonido y edicion musical ’
41 Construccion de edificios 6,2
% Cto. Anual 0O 5 10 15 20 25 30
05  Extraccion de antracita, hullay lignito
@ 41 Construccion de edificios 13,5
Y]’ 75  Actividades veterinarias 12,5
S 62  Programacion, consultorfa y otras actividades relacionadas con la informatica 11,6
O 56  Servicios de comidas y bebidas 10,4
«— |43 Actividades de construccion especializada 10,1
O 78 Actividades relacionadas con el empleo 9,6
() |68 Actvidades inmobiiarias 9,1
59  Actividades cinematogréficas, de video y de programas de television, grabacion 8.6
de sonido y edicion musical ’
53  Actividades postales y de correos 8,4
% Cto. Anual 0O 10 20 30 40 &0 60
75 Actividades veterinarias
O) |99 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 50,5
E 02  Sivicultura y explotacion forestal 17,4
G 70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial 16,5
O 43 Actividades de construccion especializada 15,7
@ 68  Actividades inmobiliarias 14,7
D 41 Construccion de edificios 14,3
D 50  Transporte maritimo y por vias navegables interiores 12,5
33 Reparacion e instalacion de maguinaria y equipo 12,1
45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 11,0

Fuente: Cerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
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El conjunto de la industria y, en especial, la energética, ha sido objeto de las mayores detracciones de
empleo, registrandose crecimientos negativos de caracter generalizado y de notable cuantia en el Ultimo
ano que, sin embargo, vienen a representar pérdidas de empleo de reducida consideracion, al ser tam-
bién reducido el nivel de efectivos que incorporan en sus actividades. Sin embargo, la menor fortaleza
del mercado laboral de la industria manufacturera también ha estado presente, y no sélo en términos de
crecimiento. Asi, la confeccion y las industrias del cuero y del calzado han reducido su empleo de forma
significativa en pequefias empresas y microempresas, respectivamente, como también lo ha hecho la
industria alimentaria en el segmento de las microempresas. En este segmento, han sido la pescay el
comercio al por menor los sectores que han acumulado los peores resultados, aunque también el em-

Las 10 actividades menos dindmicas en las pymes

VARIACION ANUAL

Variacion Anual 600 -500 -400 -300 -200 -100 O

18  Artes graficas y reproduccion de soportes grabados I I I I -15Ig _

22  Fabricacion de productos de caucho v plasticos -168 _

O) |87 Asistencia en establecimientos residencieles SEZg
(O |10 Industria de la alimentacion -207
s— |28 Fabricacion de maguinaria y equipo n.c.o.p. -313 [
D 95 Reparacion de ordenadores, efectos personales v articulos de uso doméstico Sl
Q 97  Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico -369
15 Industria del cuero v del calzado -375 .

47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas -526 .

03  Pescay acuicultura (551
Variacion Anual 600 -500 -400 -300 -200 -100 O

20 Industria quimica I I I I I -5I7 -

() |30 Fabricacion de otro matertal de transporte -61 [
< |65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria -83 -
O |97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico -92 -
O 99  Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales -97 I
Y— |60 Actvidades de programacién y emisién de radio y television -118[00
@ |95 Reparacion de ordenadores, efectos personales v articulos de uso doméstico -155 -
(O [14 Confeccion de prendas de vestir -189
03  Pescay acuicultura -200

58  Edicion
Variacion Anual 1000 -800 600 -400 200 O

12 Industria del tabaco I I I I I -4 |

@ 07 Extraccion de minerales metalicos -5 |
§ 95 Reparacion de ordenadores, efectos personales v articulos de uso domeéstico -23 |
CU 97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico -27 |
39 Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos -89 -

L(O) 19  Coquerias vy refino de petréleo -119 -
) 60 Actividades de programacion y emision de radio y television -191 -
D 05 Extraccion de antracita, hulla y lignito -223
65  Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria -276 _

53  Actividades postales y de correos N

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
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pleo generado por la industria de artes graficas -que retrocede en
159 empleos- o la fabricacion de productos de caucho y plastico dan
cuenta de las sinergias generadas en torno a sus cadenas de valor,
en las que intervienen los servicios de edicion, los servicios postales,
la industria quimica y de material de transporte y los seguros, que
acumulan mermas de empleo considerables, aungque en empresas
de mayor tamafo. En particular, para las empresas de menos de
50 trabajadores, la edicion reduce su empleo en 567 trabajadores y
servicios postales para las de mayor tamafo lo hace en mas de 920.

CRECIMIENTO ANUAL

% Cto. Anual -45 -40 -35 -30 -25 -20 -15 -10 -5 O
30  Fabricacion de otro material de transporte -3,0
26  Fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos -3,5
O) |17 Industriadel papel -3,5
(O |03 Pescay acuicultura -4,1
+— |21 Fabricacion de productos farmaceuticos -4,5
O 09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas -5,2
D 15 Industria del cuero y del calzado -5,2
19 Coquerias vy refino de petréleo -11,3
06  Extraccion de crudo de petrdleo vy gas natural -26,7
05  Extraccion de antracita, hulla y lignito
% Cto. Anual 12 10 8 6 -4 2 0
14 Confeccion de prendas de vestir -1,3
O) |95 Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso domestico -1,8
<t |60 Actividades de programacion y emision de radio y television -2,6
(O |03 Pescay acuicultura -2,6
O 58  Edicion -4,3
Y |97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico -5,1
@ |99 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales -8,0
D 07  Extraccion de minerales metélicos -9,0
12 Industria del tabaco -10,5
06  Extraccion de crudo de petrdleo y gas natural
% Cto. Anual 25 20 -5 -0 5 0
05 Reparacion de ordenadores, efectos personales vy articulos de uso doméstico -0,6
) 65  Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria -2,0
§ 07 Bxtraccién de minerales metélicos -2,9
CU 09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas -2,9
60 Actividades de programacion y emision de radio v television -4,4
L(Q) 39 Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos -11,6
D 53 Actividades postales y de correos -12,5
D 97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico -15,7
19  Coquerias v refino de petroleo -17,1
05 Extraccion de antracita, hullay lignito

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social v Elaboracion propia.
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3.2 Microempresas (1 a 9 trabajadores)

En el primer trimestre del afo, las microempresas han seguido contribuyendo a la generacion neta de
empleo del conjunto de la economia espanola, incorporando a mas de 9.600 trabajadores. Su distribu-
cion sectorial ha mantenido las pautas que vienen registrandose en los Ultimos afios, destacando los
servicios de comidas y bebidas y la industria constructora; si bien, la importante reduccion localizada en
el comercio al por menor ensombrece este favorable escenario, al haber registrado pérdidas que supe-
ran los 4.160 empleos y, con ello, la aportacion trimestral de este segmento se establece en valores de
minimos. En términos anuales, los efectos estacionales se diluyen y, pese a que el comercio minorista
arrastra resultados negativos, la fortaleza de la restauracion, el impulso constructor y comportamientos
notablemente favorables en las actividades inmobiliarias, en servicios personales, en educacion y en sa-
nidad, elevan en cerca de 67.790 empleos la tasa de empleabilidad, una magnitud que identifica a estas
empresas como las generadoras del 23% del empleo total de la economia espanola, a la que aportan 0,5
puntos porcentuales y soportan mas de 3.262.175 empleos.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

3.262.177

23%

0,07

0,5

CN Descripcion

% s/  Variacidn Variacion Aportacion

AE Total Trimestral Anual  Relativa*
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 15% -4.165 -526 (1]
56  Servicios de comidas y bebidas 13% 2.480 13.283
16 \(/)e%r‘w%irlgi;) él\e%?gtn;razor; St?é%gigiarios del comercio, excepto de 7% 269 934 oo
43  Actividades de construccion especializada 5% 1.781 8.402
41 Construccion de edificios 4% 1.144 7.977
49  Transporte terrestre y por tuberia 4% -4 1.626 ©
69 Actividades juridicas y de contabilidad 4% 1.293 1.417 (-]
45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 3% -544 246 (-]
85  Educacion 3% 1.685 2.653
96  Otros servicios personales 3% -1.840 3.333
86 Actividades sanitarias 3% 813 3.122
68 Actividades inmobiliarias 2% 1.741 4.470
81  Servicios a edfficios y actividades de jardineria 2% 228 1.341 @
84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 2% -247 303 (1)
10 Industria de la alimentacion 2% -291 -207 (-]
25  Fabricacion de productos metéalicos, excepto maqguinaria y equipo 2% 314 910 (]
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 2% 1.105 2.775
94 Actividades asociativas 2% 138 805 (-]
97  Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 1% -71 -369 (-]
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos 1% 483 1.811

Resto de ramas 20% 4.575 13.488 (-}
Total microempresas 100% 9.612 67.788

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
Aportacion superior al 50% del peso, © Superior al 10% del peso, @@ Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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3.3 Pequefias Empresas (10 a 49 trabajadores)

Con un crecimiento trimestral del 0,6%, las pequefias empresas siguen liderando las dinamicas de
crecimiento del empleo y, al mismo tiempo, han modificado la trayectoria decreciente de su aportacion
global al mercado laboral, que en el cuarto trimestre de 2017 fue del -0,13%. La recuperacion del tono
de la contratacion de este segmento se traduce en una creacion neta de empleo en los Ultimos cuatro
trimestres de 167.672 trabajadores, ubicados en una amplia variedad de actividades, entre las que
destacan los servicios de comidas y bebidas -que han generado 27.641 empleos-,la construccion tanto
especializada como residencial -que conjuntamente acumulan el 8,3% del empleo generado por las
pequenas empresas- y el comercio al por menor-que, pese al receso registrado en el primer trimestre del
ano, en conjunto para los cuatro ultimos trimestres ha generado cerca de 11.210 afiliados. Tales avances
se materializan en una contribucion al crecimiento del empleo en la economia espafiola de 1,3 puntos
porcentuales, elevando las cifras de afiliados hasta situarlas por encima de los 3,4 millones, es decir, la
cuarta parte del nivel de afiliados computados en los tres primeros meses de 2018.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

3.457.316 25% 0,16 1,3

;;: Descripcion % s/ Variacidn Variacion Aportacion

Total Trimestral Anual Relativa*

45 G veniouios da motory motocietas o SR o 81 7% @
56  Servicios de comidas y bebidas 9% -2.044 27.641 (+]1+)
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 7% -3.068 11.206 [(H]-)
85  Educacion 7% 3.613 9.160 (-]
43 Actividades de construccion especializada 5% 2.576 15,752 (1]
84 Administracion Plblica y defensa; Seguridad Social obligatoria 5% -1.253 3.174 (-]
49  Transporte terrestre y por tuberia 4% 892 8.683 (4]
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 4% 37 4.110 e
41 Construccion de edificios 3% 3.511 13.619 -1+
10 Industria de la alimentacion 3% -1.083 1.834 (1]
45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 3% -226 3.691 (]
25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maguinaria y equipo 3% 1.056 5,273 ()
87  Asistencia en establecimientos residenciales 2% 868 1.319 (-1
55 Servicios de alojamiento 2% 2.057 3.883 (] )
93  Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 2% 2.251 3.920 (+)
86  Actividades sanitarias 2% 480 881 (-]
69  Actividades juridicas y de contabilidad 2% 835 1.847 ()
62 Er%gf;arpnﬂgtci:ic%n, consultoria y otras actividades relacionadas con 19% 913 5317 oo
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1% 986 1.948 (-}
71 tséirxiiggjss técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis 1% 978 5819 o

Resto de ramas 26% 9.349 33.598 (-}

Total pequenas empresas 21.867 167.672

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
©© Aportacion superior al 50% del peso, @ Superior al 10% del peso, ©® Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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Medianas Empresas (50 a 249 trabajadores)

3.4

Las empresas medianas han seguido inmersas en un proceso de creacion de empleo que, en el Ultimo afio se
ha concretado en mas de 161.000 trabajadores, hasta superar el referente de los 3,1 millones de empleados,
concentrando, por tanto, el 22% del total de la afiliacion. Su ritmo de crecimiento anual, establecido en un 5,5%
sigue manteniendo las distancias con relacion a las referencias registradas en las empresas de menos de 50
trabajadores y se ha aproximado a las dinamicas que rigen en las estructuras de mayor tamario. Esta trayecto-
ria define una contribucion al mercado laboral de 1,2 puntos porcentuales y, en términos trimestrales, reflejan su
importante efecto impulsor, el segundo de mayor calado tras el registrado en las empresas de entre 10y 49 em-
pleados. Junto a suimportante cuantia es destacable su amplia diversificacion sectorial, dado que, aunque los
resultados mas destacables se adscriben al sector terciario, han sido numerosas las actividades que han gene-
rado empleo. Entre ellas, destacan por su intensidad el sector de las Administraciones Publicas y el comercio al
por mayor, pese a que en el primer trimestre de 2018 han generado un numero de empleos ligeramente inferior
al alcanzado en el cuarto trimestre de 2017. La educacion, la construccion especializada y las actividades de
programacion y consultoria ayudan a este crecimiento y lo hacen intensificando el nivel de contrataciones méas
alla de lo que lo hicieran en el trimestre anterior.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

3.103.133 22%

0,10

1,2

CN Descripcion % s/ Variacion Variacion Aportacion

AE Total Trimestral Anual Relativa*
84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 10% -1.785 11.700 (-]
85  Educacion 7% 6.004 8.048 @
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 6% -818 4,305 (-1
46 Comercio al por mayor e int@rmediarios del comercio, excepto de 6% 1643 11.990

vehiculos de motor y motocicletas
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 5% -1.470 6.996 (-]
87  Asistencia en establecimientos residenciales 3% -333 7.043
10  Industria de la alimentacion 3% -1.007 5.443 (-]
86  Actividades sanitarias 3% -220 960 (-]
56 Servicios de comidas y bebidas 3% 14 7.976
55  Servicios de alojamiento 3% 748 4.623 ()
8o Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a 09, 1718 4,001 e
las empresas
88  Actividades de servicios sociales sin alojamiento 2% -922 3.4585 (-]
43  Actividades de construccion especializada 2% 1.860 9.804
49  Transporte terrestre y por tuberia 2% 320 5117
62 Programamom, consultoria y otras actividades relacionadas con la 09, 5167 6.115
informatica
78  Actividades relacionadas con el empleo 2% 843 5.060
25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maquinaria 'y equipo 2% 691 3.979
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 2% -818 1.705 e
71 Sewicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis 59, 117 5779
técnicos
64  Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 1% 650 1.216 @
Resto de ramas 30% 8.317 48.705 @
Total medianas empresas 100% 14.438 161.010

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
Aportacion superior al 50% del peso, © Superior al 10% del peso, @@ Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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3.5 Grandes Empresas (+ 250 trabajadores)

Pese a que su aportacion al crecimiento global del empleo en el primer trimestre del ano presenta signo ne-
gativo y de forma exclusiva para este colectivo, que previsiblemente ha reaccionado con mayor prudencia
ante las sefnales de una previsible ralentizacion del crecimiento econdmico, las empresas de mas de 250
trabajadores siguen siendo un pilar fundamental de las mejoras laborales. Asi, en términos anuales su apor-
tacién sigue siendo mayoritaria, con 1,6 puntos porcentuales, una contribucion que las hace responsables
del 35,6% del avance del empleo total, estableciéndose su representatividad en un 29%. Aglutinan a mas
de 4,1 millones de empleados, registrandose en el Ultimo trimestre incrementos intensos en el sector de la
educacion, en programacion y consultoria y en finanzas, aunque insuficientes para compensar los importan-
tes descensos que se han registrado en el sector de las Administraciones Publicas y en el comercio al por
menor, entre otras muchas actividades. En términos anuales, los efectos impulsores de estas estructuras
empresariales se muestran aun mas evidentes, con crecimientos de empleo practicamente generalizados
que hacen que en el primer trimestre de 2018 se disponga de 217.523 trabajadores adicionales a los que for-
maban su masa laboral en el primer trimestre del afio anterior.

Aportacion Aportacion
al crecimiento al crecimiento
Afiliados % S/Total % Trimestral % Anual

4.104.463

29%

- 0,17

1,0

CN Descripcion % s/ Variacion Variacion Aportacion
AE Total Trimestral Anual Relativa*
86 Actividades sanitarias 17% -8.079 24.135 @
84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 13% -13.458 15.941 e
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas  10% -14.502 21.285 (1)
85 Educacion 8% 17.386 33.043 (+]1+H)
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 4% -623 3.348 (1]
64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 4% 1.653 -5560 (-1}
78  Actividades relacionadas con el empleo 3% -1.008 21.570 (+]+]
a0 Qﬂ;g?ﬁ&s@ :adsmimstraﬂvas de oficina y otras actividades auxiliares 39% 1466 11,209 oo
29 Fabricacion de vehiculos de motor, remolgues y semirremolques 3% 1.105 5.584 (1)
56 Servicios de comidas y bebidas 3% -2.096 2.6588 (1]
62 E:(g?r:?érg?;ién, consultoria y otras actividades relacionadas con la 3% 5890 11.481 oo
88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento 2% 610 12.316 (+1+]
10 Industria de la alimentacion 2% -367 3.367 @
49  Transporte terrestre y por tuberia 2% -121 3.712 (H] )
87 Asistencia en establecimientos residenciales 2% 164 3.077 ()
46 Se%r%irlgiso glepr);)gtrg?;/or; gtgwé%rgtzgiarios del comercio, excepto de 09, 2308 3046 °
80 Actividades de seguridad e investigacion 1% -1.396 3.119 (1)
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1% -86 6.019 (+]+]
55 Servicios de alojamiento 1% -787 3.351 (+)
53 Actividades postales y de correos 1% -1.294 2.864 ©
Resto de ramas 16% 298 27.018 @

Total grandes empresas 100% -23.684 PAVAYX]

Fuente: Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Elaboracion propia.
©© Aportacion superior al 50% del peso, @ Superior al 10% del peso, ©® Inferior al 50% del peso, @ Inferior al 10% del peso.
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4.1

Perspectivas corto plazo

Las actuales predicciones del Panel de Funcas mantienen practica-
mente inalteradas sus perspectivas para el ano 2018 desde hace seis
meses. El minimo diferencial que se plantea recae en el crecimiento
del PIB, que asciende al 2,7%, esto es, una décima adicional a las
previsiones manejadas con anterioridad y, precisamente, es esta la
magnitud donde las discrepancias entre los panelistas se presentan
menos acentuadas, definiendo un intervalo que oscila entre el 2,9% y
el 2,5%. Sobre el saldo de la balanza por cuenta corriente, las tenden-
cias previstas apuntan hacia un lento pero paulatino deterioro, que en
el escenario menos optimista se sittaen un 1,2% y en 0,7% del PIB
para los gjercicios de 2018 y 2019 respectivamente. En sintonia con
las perspectivas barajadas para la actividad productiva del pais, la in-
flacion seguird una senda de crecimiento controlado y se descuenta,
adicionalmente, un progresivo ajuste del déficit publico que define un
marco de mayor estabilidad presupuestaria. Esta caracterizacion ma-
croecondmica hace previsible que la tasa de paro mantenga su perfil
decreciente, haciendo factible su reduccion en mas de 10 puntos
para el ano 2019 con relacion a las tasas alcanzadas en 2013, pese
a que los ritmos de creacion de empleo esperado pierdan intensidad.

Entorno econdomico

Revision
en6

Tendencia meses Maximo Minimo

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 18 19 18 19 18 19 18 19

% PIB 12 14 32 32 31 27 24 ¥ W 01 29 27 25 22
Inflacién 14 -02 05 02 20 15 16 ¥ M 00 1.7 20 1,1 12
;:fg de 564 244 202 197 171 153 137 @ B 00 158 147 149 126
Déficit 67 68 -47 -45 31 24 18 @ M 00 18 13 26 22

publico : : ’ ’ ' ’ ' ’ ' Y Y '
Saldopor ;1 o4 18 18 18 16 15 B B 00 19 19 12 07

Fuente: Predicciones y estimaciones alternativas del Panel FUNCAS. Marzo 2018.
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4 9 Proyecciones de Afiliacion

Dei1a9 De 10 a 49
401 - 8.600.000 | 10,0 - - 4.000.000
| 3.400.000
2,0 1 3.000.000
L 3.200.000
0,0 - — 2.000.000
L 3.000.000
2.0 .000.
| > 800.000 1.000.000
40 | L 2.600.000 | -10,0 A -0
clelelrle|lelr]ele clelelzlelelx|2]e
QIRISIRISISISIRIR QIRIRIRISIRIRI&IR
% Cto. (Izda.) emmmme Nivel (dcha.) [ % Cto. (izda.) e Nivel (dcha.)
De 50 a 249 250y mas
60 1 ~ 4.000.000 60 1 ~ 5.000.000
407 40 L 4.000.000
L 3.000.000 '
50 1
0 20 1 L 3.000.000
00 1 L 2.000.000
00 , , 2.000.000
=0 000.000
1 ,
20 1 L 1.000.000
4.0 7
60 1 Lo 4,0 | o
AHHEEHEEE AHHEEHEEE
SIRIRIRIRIRIRIRIR RIRIRIRIRIRIRIKIR

[ % Cto. (izda.) e Nivel (dcha.)

% Cto. (Izda.)

e Nivel (dcha.)

Fuente: Datos histéricos de la Gerencia de informatica de la Seguridad Social y Predicciones de elaboracion propia.
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43 Empleo en las pymes

Aungue reduciendo su intensidad, las estimaciones sobre el mercado laboral anticipan que las pymes seguiran contri-
buyendo a la creacion de empleo, aportando al mercado laboral mas de medio millon de empleos de forma acumulada
lolargo del bienio 2018-2019. Su distribucion sectorial no se vera alterada de forma significativa y los servicios seguiran
siendo la principal ubicacion de estos trabajadores; un sector terciario que seguira acomodando a mas del //% de los
afiliados del pals, pese a que los ritmos de creacion de empleo se vean moderados, pasando del 3,9% registrado en 2017/
aun 2,8% estimado para 2019. Para el sector de la construccion, que ha liderado el crecimiento en 2017, la relajacion
del crecimiento se percibe mas contundente y, frente a los mas de 60.000 puestos de trabajo creados en el pasado ano,
para este ejercicio se espera un avance de efectivos que apenas representa un 50% de dicha cifra y las estimaciones
apuntan que tal moderacion podria prolongarse hasta 2019, un ejercicio para el que se preve un crecimiento del 2,5%.
También la industria participa de este perfil ralentizado v, aunque en 2018 seguira engrosando las cifras de afiliacion con
mas de 32.400 trabajadores, en 2019 la ralentizacion de los ritmos de su actividad llevaria aparejada una importante
limitacion en su capacidad de generar empleo, reconduciéndolo hacia cifras proximas a 20.000 ocupados.

2017 2018 2019

PYM ES Var. %cto. Var. %cto. Var. %cto.
TOTAL 381.089 4,1% 322.269 3,3% 258.707 2,6%
AGRICULTURA 2.196 2,9% 2.438 3,2% 2.107 2,7%
INDUSTRIA 38.249 2,7% 32.404 2,3% 18.962 1,3%
CONSTRUCCION  60.469 9,2% 31.211 4,3% 18.624 2,5%
SERVICIOS 280.175  39%  266.217  3,4% 219.015 2,8%

GENERACION DE EMPLEO 0 20,000 40.000 60.000

56 Servicios de comidas y bebidas — 51.554

47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas — 18.183

43 Actividades de construccion especializada [ 17.289

85 Educacion emmm 14757

62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica 14.414

82  Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas  pummm  13-108

46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor 12.117

55 Servicios de alojamiento . 11.534

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento . 11.382

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria m 11.093

78 Actividades relacionadas con el empleo mmmm 10.826

47 Construccion de edificios mmm 9096

87 Asistencia en establecimientos residenciales mm 8632

96 Otros servicios personales e S-082

88 Actividades de servicios sociales sin aojamiento = 6.153

68 Actividades inmobiliarias m 5826

49 Transporte terrestre y por tuberia mmm 5-766

77 Servicios técnicos de arquitectura e ingenierfa; ensayos y andlisis técnicos mm 5.646

84 Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria m 5.449 o015

25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maguinaria y equipo I 5116 — 0019

74 Otras actividades profesionales, cientfficas y técnicas = 4,980
25

DISTRIBUCION
DE ACTIVIDADES .

2018 10
()17 5
2019 0
Fuente: Datos histéricos de la Gerencia
de informatica de la Seguridad Social y 9 9 O:'U cfj '\('5 Lci Lo&j z mc'g N{g % © g % g ﬁ % E % % 2 2
Predicciones de elaboracion propia. 4 g O~ © WO S OQN - T O N®S 0O~ ©O g A
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La trayectoria esperada del empleo en las microempresas se puede considerar como un indicador acertado de los
efectos que el emprendimiento ha generado, y seguird generando, en el avance de la oferta de empleo. Sus dindmicas
de crecimiento podrian seguir cifrandose por debajo de las esperadas en el resto de los tramos empresariales, pero
su trayectoria se desmarca del proceso de moderacion al que previsiblemente se veran sometidas las cifras globales
de afiliacion. Comparten con éstas, sin embargo, la significativa merma de creacion de empleo en el sector de Ia
construccion vy la fortaleza de los servicios. De hecho, en 2018, de los mas de 84.500 puestos de trabajo esperados,
71.303 se concentran en el sector terciario y, también para 2019, las estimaciones inciden en esta tendencia, que
concentraria en la hosteleriay en el comercio al por menor sus mayores aportaciones. No obstante, es el comercio
mavyorista el que refleja como excepcionalidad un avance de sus cifras de empleo méas intensas en 2019 que en 2018.
En construccion, la pérdida de dinamismo podria limitar el alcance de su capacidad para crear empleo, pasando de
niveles que superaban los cinco digitos en 2017 a valoraciones promedio para cada ejercicio en torno a los ©.300
empleados, contando para ello con la construccion especializada como principal generadora de empleo. Para el
sector industrial, 2018y 2019 se presentan en clave positiva saldando las cifras de cierre de 2017,y el significativo
avance en reparacion e instalacion de maquinaria justifican, en gran parte, esta significativa remontada.

2017 2018 2019
|\/| |CRO El\/| PR ESAS Var. %cto. Var. %cto. Var. %cto.
De1a9 TOTAL 52158 1,6% 84539 26% 82239 25%
AGRICULTURA 592 1,5% 978 2,5% 1.219 3,0%
INDUSTRIA 1261 -04% 2869  0,9% 3.451 1,1%
CONSTRUCCION 14435  4,8%  9.389  3,0% 9.254 2,8%

SO.QOO

SERVICIOS 38.392 1,5% 71.303 2,8% 68.315 2,6%
GENERACION DE EMPLEO 0 10,000 20000
56 Servicios de comidas y bebidas . 20.867
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas mmm 6-572
43 Actividades de construccion especializada mmmm 5-894
68 Actividades inmobiliarias 4409
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento — 3-926
96 Otros servicios personales m 3620
47 Construccion de edificios - 143
86 Actividades sanitarias m 2.830
85 Educacion -2.780
46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor &
62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informética 2479
55 Servicios de alojamiento 1 2457
82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiiares a las empresas  pumme-114
69 Actividades juridicas y de contabilidad m 1.996
70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial g 1601
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y anélisis técnicos m 1496
49 Transporte terrestre y por tuberia i394
81 Senvicios a edificios y actividades de jardineria m 1219
01 Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas g 1107 018
66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros m 1.097 — 2019
33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo = 1.038

DISTRIBUCION 0
DE ACTIVIDADES 15

2018 10
2019 5

Fuente: Datos histéricos de la Gerencia 0

demforma‘tlcadeIaSegunda(/jSoma‘\y QO QDN ©WOTDANO - o<t woOm~DoO 2o
Predicciones de elaboracion propia. Ly © O @ o C T a o T o © © © © © © © © s
VO®ON QoY oa s TO - NOsno~® "
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Las estimaciones arrojan resultados positivos, pero dejan al descubierto una previsible perdida de intensidad en el ritmo
de crecimiento del empleo generado por las pequenas empresas, del que se viene dando cuenta desde el pasado ano. La
importante reduccion anticipada en el sector de la construccion, que concentraba en 2017 cerca del 18% del empleo total
generado, y que en 2018 apenas si alcanzara el 12%, describe parcialmente este recorrido, aunque en términos de dinamica
seguird mostrandose como el sector que habria materializado el mayor crecimiento a o largo de 2018, homogeneizando
sus ritmos a los del conjunto de las pequenas empresas en 2019. Las previsiones apuntan a que seran los servicios los que
de forma mavyoritaria podria convertir en realidad los avances de ocupacion anticipados, al mantenerse como el agregado
que mas empleo generarfa. De la misma forma, se admite que sera este sector sobre el que recaerd la mayor parte de la
ralentizacion esperada, tanto en 2018 como en 2019, puesto que se trata de un agregado sectorial sobre el que recae
mas del /5% del empleo generado v, por tanto, su pérdida de dinamismo contribuye en mayor medida a la ralentizacion
del nivel de empleo neto global generado. En particular, se anficipan contenciones de 2,3 puntos porcentuales en el creci-
miento medio de las afiliaciones a lo largo del bienio, de las que son participes principalmente los servicios de restauracion,
la construcciony el comercio al por menor, dejando fuera de este escenario al comercio al por mayor que, de nuevo, podria
protagonizar notables incrementos en 2019, duplicando los avances que previsiblemente protagonizara en 2018.

~ 2017 2018 2019
P EQ U E N AS Var. %cto. Var. %cto. Var. %cto.
De 1 0 a 49 TOTAL 178.673 5,5% 124.830 3,7% 98.365 2,8%
AGRICULTURA 242 1,0% 708 2,9% 575 2,3%
INDUSTRIA 16.248 3,0% 13.128 2,4% 7.268 1,3%
CONSTRUCCION 32.039 12,5% 16.120 5,3% 8.416 2,8%
SERVICIOS 130.145 5,4% 95.874 3,8% 82.107 3,1%
GENERACION DE EMPLEO 5,000 5.000 15.000 o5 000
56 Servicios de comidas y bebidas I é I 25.177
43 Actividades de construccion especializada = 7.982
47 Comercio a por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas - 7.351
46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de Motor e — ———
41 Construccion de edificios e 5.961
55 Sernvicios de alojamiento = 5.013
62  Programacién, consultoria y otras actividades relacionadas con la informéatica o 4.684
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento o 4.665
85 Educacion e 4.587
49 Transporte terrestre y por tuberia B 4.021
81 Senvicios a edfficios y actividades de jardineria - 3311
25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maguinaria y equipo = 3.157
82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas -2-776
87 Asistencia en establecimientos residenciales - 2771
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenierfa; ensayos y andlisis técnicos I 1.990
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte m 1918
88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento = 1.848
74 Ofras actividades profesionales, cientificas y técnicas g 1762
28  Fabricacion de maquinariay equipo n.c.o.p. m 1.704 s
86 Actividades sanitarias = 1.507 — 2010
10 Industria de la alimentacion 0 1.493
DISTRIBUCION
DE ACTIVIDADES
2018
(017
2019

Fuente: Datos histéricos de la Gerencia OO0 O™ O~ O WS o O - o
de informatica de la Seguridad Social R R e e~ 0o =09
mal guridac 'y L T @ T DT T o T T O 0T T ® T © g
Predicciones de elaboracion propia. N o O N QYT D T O - N O T 0O~ O A
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La ralentizacion del crecimiento del empleo también podria ser el marco de referencia para las empresas me-
dianas a lo largo del bienio 2018-2019. En este segmento empresarial, que en 2017 generd cerca de 150.260
empleos (un 5,2% adicional a las cifras del gjercicio anterior), €l sector servicios copa la mayor parte de las ofertas
de empleoy, por ello, las previsiones sobre su pérdida de dinamismo revierten de manera directa sobre las cifras
agregadas que, en 2019 -aungue mantendrian una aportacion positiva al sistema global del empleo-, cifrarian
Su generacion neta de empleo en algo mas de 78.100, es decir, un nivel limitado al 52% de las cifras con las que
quedd definida su variacion en el pasado ano. De estos nuevos empleos son responsables, ademas del sector
senvicios, las actividades industriales, que podrian verse sometidas a presiones a la baja de menor intensidad,
aungue comparten una desaceleracion progresiva de sus necesidades de empleo. El impacto recibido por la
drastica paralizacion de las ofertas provenientes del sector constructor, del que se esperan minimos crecimientos,
en términos comparados con laimportante tasa de empleo que generaron en 2017, un notable proceso de ca-
pitalizacion y mayores aportaciones tecnoldgicas son argumentos que subyacen en este perfil decreciente que,
de verificarse, reduciria a tan solo 8.243 los nuevos empleos en el sector industrial.

2017 2018 2019
MEDIANAS Var. %cto. Var. %cto. Var. %cto.
TOTAL 150.258 5,2% 112900 3,7% 78.103 2,5%
De 50 a 249 AGRICULTURA 1.362 11,7% 752 5,8% 312 2,3%
INDUSTRIA 23.262 4,2% 16.406 2,8% 8.243 1,4%
CONSTRUCCION  13.995  13,9% 6.702 5,9% 954 0,8%
SERVICIOS 111.638  50% 89.040 3,8% 68.593 2,8%
GENERACION DE EMPLEO 2,000 2000 6.000 10,000
78 Actividades relacionadas con el empleo e 9.802
85 Educacion EEEE— 7.390
82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas e 6493
87 Asistencia en establecimientos residenciales S 6.337
62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informética [ 5.945
56 Servicios de comidas y bebidas [ 5.510
46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor ﬂe'—
55 Servicios de alojamiento [ 4.646
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas [ 4.260
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria eeeem 41 01
43 Actividades de construccion especializada = 3.413
88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento e 3-218
84 Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria u 2.996
10 Industria de la alimentacion | 2.725
49 Transporte terrestre y por tuberfa _2.667
41 Construccion de edificios u 2.430
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento m 2-234
25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maqguinaria y equipo - 2.191
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte  2-012 5018
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos m 1-963 — 2010
72 Investigacion y desarrollo = 1.835
DISTRIBUCION
DE ACTIVIDADES
2018
()1
— 2019
Fuente: Datos historicos de la Gerencia L@ @SN @A ?B — N O Y woN~o0oL o
de informatica de la Seguridad Social y \/ g &P 0T T T T d - T OO E oo oT0qg ?
Predicciones de elaboracion propia. @ @@ T O OT NGNS’ OoN®O Qg

BOLETIN TRIMESTRAL DE EMPLEO EN LAS PYMES CEPYME - RANDSTAD | 1% TRIMESTRE 2018

24



20

30 % Cto
(media anual)

BOLETIN TRIMESTRAL DE EMPLEO EN LAS PYMES CEPYME - RANDSTAD

s D()71 8§

1o TRMESTRE 2018

25



NOTAS

Y ANEXOS
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Nota Técnica

El presente boletin trimestral de empleo se elabora sobre la base de una
explotacion especifica de los datos de registro de afiliaciones la Seguri-
dad Social que realiza la Gerencia de Informatica de la Seguridad Social
y sin cuya colaboracion no seria posible la realizacion del mismo.

9.

Los datos recogidos incorporan todos los trabajadores en alta laboral
en el Régimen General, junto con el Régimen Especial de la Mineria
del Carbdn y los afiliados por cuenta ajena al Régimen Especial del
Mar, clasificados por actividad principal del empleador, agrupados en
88 categorias de CNAE 2009 a dos digitos, asi como por el tamafio
del centro de cotizacion, distribuido en cuatro categorias: Micropy-
mes (de 1 a 9 trabajadores), Pequefa empresas (de 10 a 49 traba-
jadores), Medianas empresas (de 50 a 249 trabajadores) y Grandes
empresas (de mas de 250 trabajadores).

Quedan excluidos, por tanto, de este analisis, los afiliados del Siste-
ma Especial Agrario y el Sistema Especial de Empleados del Hogar,
asi como los dfiliados del Régimen Especial de Trabajadores Aut6-
nomos Y los afiliados por cuenta propia al Régimen Especial del Mar.

Como referencia general, a 31 de enero de 2016, los afiliados in-
corporados en el estudio representaron el 74% de la afiliacion total.
Los trabajadores del Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos
supusieron el 18%, los del Régimen Especial Agrario el 5% v los del
Régimen Especial de Empleados del Hogar el 2%.

Los datos se recogen mensualmente y hacen referencia a total de
afiliados en el Ultimo dia del mes; si bien, la explotacion estadistica se
gjecuta y se procesa cada tres meses.

Las predicciones presentadas proceden de un modelo especifico
desarrollado en colaboracion con el Centro de Prediccion Econémica
CEPREDE vinculado a la Universidad Auténoma de Madrid.

En este modelo se combinan tanto técnicas de prediccion basadas
en modelos de series temporales, en concreto el andlisis factorial
dinamico, para la proyeccion a corto plazo de los valores mensuales,
junto con modelos estructurales y de correccion del error para reali-
zar predicciones a medio y largo plazo sobre los escenarios macro-
econdmicos proyectos por CEPREDE con el Modelo Wharton-UAM
de la economia espanola.
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Clasificacion CNAE

ANEXo a dos digitos

01 Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas

02 Silicultura y explotacion forestal

03 Pescay acuicultura

05 Extraccion de antracita, hulla y lignito

06 Extraccion de crudo de petréleo y gas natural

07  Extraccion de minerales metélicos

08 Otras industrias extractivas

09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas

10 Industria de la alimentacion

11 Fabricacion de bebidas

12 Industria del tabaco
13 Industria textil
14 Confeccion de prendas de vestir

15 Industria del cuero y del calzado

16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesterfa y esparteria

17 Industria del papel

18 Artes graficas y reproduccion de soportes grabados

19 Coquerias y refino de petroleo

20  Industria quimica

21 Fabricacion de productos farmacéuticos

22 Fabricacion de productos de caucho y plasticos

23  Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones

25 Fabricacion de productos metélicos, excepto maguinaria y equipo

26  Fabricacion de productos informaticos, electronicos y dpticos

27  Fabricacion de material y equipo eléctrico

28  Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29  Fabricacion de vehiculos de motor, remolgques y semirremolques

30 Fabricacion de otro material de transporte

31 Fabricacion de muebles

32 Otras industrias manufactureras

33  Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

35  Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

36  Captacion, depuracion y distribucion de agua

37 Recogida y tratamiento de aguas residuales

38 Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion

39 Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos

41 Construccion de edificios

42 Ingenierfa civil

43 Actividades de construccion especializada

45 Ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de
motor y motocicletas
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas

49  Transporte terrestre y por tuberia

50 Transporte maritimo y por vias navegables interiores
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51 Transporte aéreo

52  Almacenamiento y actividades anexas al transporte

53 Actividades postales y de correos

55  Servicios de alojamiento

56  Servicios de comidas y bebidas

58  Edicion

Actividades cinematogréficas, de video y de programas de television, grabacion de
sonido y edicion musical

60 Actividades de programacion y emision de radio y television

59

61  Telecomunicaciones

62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica

63 Servicios de informacion

64  Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria

66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros

68 Actividades inmobiliarias

69 Actividades juridicas y de contabilidad

70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial

71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis técnicos

72 Investigacion y desarrollo

73 Publicidad y estudios de mercado

74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

75 Actividades veterinarias

77 Actividades de alquiler

78 Actividades relacionadas con el empleo

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y
actividades relacionadas con los mismos

80 Actividades de seguridad e investigacion

79

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria

82  Actividades administrativas de oficina y oftras actividades auxiliares a las empresas

84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria

85  Educacion

86 Actividades sanitarias

87  Asistencia en establecimientos residenciales

88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90 Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

91 Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales

92 Actividades de juegos de azar y apuestas

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

94 Actividades asociativas

95 Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso doméstico

96 Otros servicios personales

97  Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

99 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales
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